
Liebe Eltern,

Sie haben ihr Kind, über den kita finder+ im Tagesheim An der Schäferwiese 5
angemeldet.

Für eine korrekte Vergabe der belegbaren Plätze benötigen wir wie in §5, Abs. 2 der Satzung über
den Besuch der Tagesheime der Landeshauptstadt München (Tagesheimsatzung) dargestellt,
vollständige und wahrheitsgemäße Angaben mit entsprechenden Nachweisen über Ihre
Arbeitszeiten, um eine Zuordnung in die in §4 benannten Dringlichkeitsstufen vorzunehmen.

Bitte lassen Sie uns den untenstehenden Nachweis des Arbeitgebers mit der genauen
Wochenarbeitszeit und den Arbeitstagen fristgerecht bis spätestens Mittwoch, den 15.März 2022
zukommen. Weitere geltende Nachweise für die Dringlichkeitsstufen sind eine Kopie der
Gewerbebescheinigung / schriftliche Selbstauskunft, eine Schul- bzw. Ausbildungsbestätigung 
oder eine Bestätigung der Agentur für Arbeit, dass Sie arbeitssuchend sind.

Beachten Sie bitte, dass wir unsere freien Plätze erst nach dem obengenannten Stichtag vergeben
werden und davor keine Aussagen zur Platzvergabe treffen können. 

Danke für Ihr Verständnis!

Für Rückfragen können Sie sich gerne bei uns melden.

Mit freundlichen Grüßen

 Petra Maria Auer von Heyden + Michaela Halupka + Maximilian Antulic
(Leitungsteam Tagesheim)

Datum
Januar 2023

Ihr Schreiben vom Ihr Zeichen Unser Zeichen

          
Anmeldung Tagesheim

Schuljahr 2023– 2024

Nachweis des Arbeitgebers / Arbeitszeit

 Landeshauptstadt
München
Referat für
Bildung und Sport

Tagesheim An der Schäferwiese 5 an
der Grundschule 
RBS-4-5330 

An der Schäferwiese 5
81245 München
Telefon: 089 820471632
Telefax: 089 820471648
Dienstgebäude:
An der Schäferwiese 5
Zimmer: 
Sachbearbeitung:
Frau Auer von Heyden
petra.auervonheyden@muenchen.de 

Landeshauptstadt München, Referat für Bildung und Sport 
An der Schäferwiese 5, 81245 München 

 

     



Tagesheim An der Schäferwiese
An der Schäferwiese 5
81245 München
089 - 820471632

Für eine korrekte Vergabe der belegbaren Plätze benötigen wir, wie in §5, Abs. 2 der Satzung 
über den Besuch der Tagesheime der Landeshauptstadt München (Tagesheimsatzung) 
dargestellt, vollständige und wahrheitsgemäße Angaben und entsprechende Nachweise über 
Ihre Arbeitszeiten, um die entsprechende Zuordnung in die in §4 benannten Dringlichkeitsstufen 
vorzunehmen.

Anschrift des Arbeitgebers:

Anschrift des Arbeitnehmers:

München, den __________________

Nachweis eines Arbeitsverhältnisses

Hiermit bestätigen wir, dass ________________________, geboren am _____________________

seit dem _____________ mit der Wochenarbeitszeit von ________ Stunden bei uns beschäftigt ist.

Die Arbeitszeit gestaltet sich wie folgt:

Montags, von         ________________________ bis_________________________

Dienstags,  von      ________________________ bis_________________________

Mittwochs, von        ________________________ bis_________________________

Donnerstags, von    ________________________ bis_________________________

Freitags, von           ________________________ bis_________________________

Mit freundlichen Grüßen

__________________________________________________
Unterschrift, Firmenstempel


